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Formål 
Den studerende skal lære, at projektplanlægge, researche, konceptudvikle, implementere og 
dokumentere en visuel brand identitet. Ved hjælp af gængse modeller for problemløsning inden for 
design af komplekse designprodukter lærer den studerende, hvordan en verbal brand strategi kan 
omsættes til en visuel identitet. Den studerende vil være i stand til at udvikle en designguide til et 
komplekst, men sammenhængende designsystem med en passende 'værktøjskasse' af 
designkomponenter anvendt på en lang række touchpoints. 
 
Pædagogisk og didaktisk tilgang 
Refleksiv praksislæring, hvor den studerende reflekterer over egen og andres proces mens der arbejdes 
med designprocessen i praksis. Gennem hele forløbet arbejdes med udvikling af en  visuel identitet til en 
konkret ekstern rekvirent. Undervisningen er en kombination af forelæsninger, case-studies, 
holdundervisning, gruppearbejde og selvstudium individuelt eller i grupper. I forløbet lægges der vægt på 
overblik over egen proces samt originaliteten og eksekveringen af det resulterende produkt. Produktet 
skal både opfylde krav fra den eksterne rekvirent såvel som fagets læringsmål.  
 
Redskaber 
Adobe CC: Illustrator, InDesign, Photoshop og After Effects, Acrobat, analoge tegne- male- og 
skitseringsredskaber samt kamera.   
 
Læringsmål 
De studerende skal opnå viden om:  

• Metode til komplex problemløsning anvendt på udvikling af visuel identitet 
• Fagtermer vedrørende branding og visuel identitet 
• Brand strategi og brand brief 
• Konceptudvikling for visuelle identiteter. 
• Dynamiske visuelle identiteter. 
• Krav og kriterier til visuel identitet 
• Designudvikling og specificering af visuel identitet 
• Implementering og dokumentering af visuel identitet 
• Kundepræsentation af visuel identitet 
  

De studerende skal opnå færdigheder i at:  
• Forstå en brand brief 
• Empatisere med et brand 
• Idéudvikle koncepter til visuel identitet 
• Teste løsning 
• Specificere designelementer i visuel identitet, herunder logo, skrift og typografi, 
farvepalette, billedstil, grafiske elementer mm.  
• Udvikle design guidelines/designmanualer 
 

  
De studerende skal opnå kompetencer indenfor det at:  

• Håndtere en multidisciplinær designproces til udvikling af visuel identitet 
• Vurdere kvaliteten/egnetheden af koncepter for visuel identitet 
• Sikre konsistent visuel identitet på tværs af touchpoints 
• Tilrettelægge og afholde en kundepræsentation 
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Mødepligt/deltagelsespligt 
Der er mødepligt til alle skemalagte undervisningstimer. Der er deltagelsespligt ved øvelser, 
gruppearbejde, fælles feedback og opsamlinger. 
 
Prøveform 
30 minutters mundtlig eksamen (40 minutter for grupper) med intern eksaminator og ekstern censor, hvor 
den studerende skal demonstrere evner til selvstændigt at planlægge, researche, konceptudvikle, 
implementere og dokumentere visuel identitet. Eksamen er individuel eller i grupper af max. 2 personer. 
Karakterer gives efter 7-trinsskalaen på baggrund af en helhedsvurdering af en skriftlig rapport samt et 
gennemarbejdet designprodukt. 
 
Studieaktivitetsmodel: 
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